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Mitteilungen/Communications 

Etienne Grandjean 

Am 11. November dieses Jahres verstarb in Zfirich Prof. Dr. 
med. Dr. hc. mult. Etienne Grandjean nach einem erffillten 
wissenschaftlichen Leben. 33 Jahre hat er das Institut f/Jr 
Hygiene und Arbeitsphysiologie der ETH-Zfirich geleitet. Von 
dieser Institution aus, die Grandjean mit viel Esprit und Freude 
mit Leben erffillte, hat er die Entwicklung der Sozial- und Pr/i- 
ventivmedizin, der Arbeitshygiene und der Ergonomie in der 
Schweiz massgebend bestimmt. 
Schon frfihzeitig, als die Umwelt noch nicht in aller Munde war, 
hat er neben der Arbeitswissenschaft einen Tell seiner Schaffens- 
kraft der Human6kologie und der Umwelthygiene gewidmet. 
Sein Wirken fand weit fiber die Landesgrenzen der Schweiz 
hinaus schon bald die wohlverdiente Anerkennung, nicht nur, 
dass er Ehrenmitglied der Schweizerischen Gesellschaft ffir 
Sozial- und Pr/iventivmedizin sowie der deutschen Gesellsehaft 
f'tir Arbeitswissenschaft war. Preise und Ehrendoktorwfirden ver- 
schiedener Universit/iten sind deutliche Marksteine seines Wir- 
kens fiber die Landesgrenzen hinaus und seiner internationalen 
Wertschfitzung. So war er seit 1978 Fellow der The Human 
Factors Society. 1953 erhielt er den ,,Prix Ren~ Barthe" der 
Arbeitsmedizin der Universit/it Paris, 1970 den ,,Yant Memorial 
Award" der American Industrial Hygiene Association. 1982 
wurde ihm in Tokio der ,,Award of the International Ergono- 
mics Association" der IEA fiberreicht. Die Ehrendoktorwfirden 
der Universit/iten Surrey (1970), Stuttgart (1976) und Genf 
(1984) geben seiner universit/iren Laufbahn den/iusseren Glanz, 
den er nicht suchte, der ihm vielmehr von selber zufiel. 

Etienne Grandjean als Wissenschaftler 

Grandjean war ein Mensch, dem die angewandte Wissenschaft 
neben Sport und Kunst die dritte S/iule seines Lebens war. Nut 
schwer nahm er mit seiner Emeritierung vonder aktiven For- 
schung Abschied. Zu viele aktuelle Probleme forderten welter 
die jugendliche Neugier seines Forschergeistes heraus, fiel seine 
Emeritierung doch gerade mit dem Einzug der Informations- 
technik in die Welt der Arbeit zusammen. Er spfirte die Pro- 
bleme, die auf den arbeitenden Menschen zukamen, und ring 
noch einmal von neuem an, zu lernen und sich aktiv mit den 
Problemen der Arbeit mit Informatikmitteln und den immer 
deutlicher zutage tretenden Wirkungen der Umwelt zu beschfif- 
tigen. So plante und verwirklichte er die Arbeit seines Institutes 
weit fiber den Zeitpunkt seiner Emeritierung, die er bis zum 
letztm6glichen Zeitpunkt in sein siebzigstes Lebensjahr hinaus- 
geschoben hatte, hinaus mit langfristig festgelegten Forschungs- 
programmen. 
Entsprechend seiner wissenschaftlichen Heimat in der Physio- 
logic stand am Anfang von Grandjeans wissenschaftlicher 
Karriere die Untersuchung der k6rperlichen Arbeit mit den 
klassischen arbeitsphysiologischen Methoden. Noch heute fin- 
den sich in der Sammlung des Hauses die alten Messger/ite aus 
dem Max-Planck-Institut ffir Arbeitsphysiologie. Schnell dehnte 
sich allerdings das Spektrum der Arbeiten aus. So umfassen die 
gut 900 Publikationen Themen der Arbeits- und Wohnphysio- 
logic, der Umwelthygiene, der technischen Hygiene, der Arbeits- 
hygiene und der experimentellen Toxikologie, der Psychophy- 
siologie und der Psychotoxikologie der Sucht- und Genussmit- 
tel. Der Inhalt reicht yon rein naturwissenschaftlicher Basis- 
forschung fiber epidemiologische Studien bis zur Umsetzung 
wissenschaftlicher Erkenntnisse in Verordnungen der Arbeits- 
hygiene und Gesundheitspolitik sowie in Produkte. Grandjean 
hat Wissenschaft auf breitester Basis betrieben, einmal mehr 
Techniker, dann mehr Psychophysiologe beziehungsweise Psy- 
chologe und wieder ein andermal mehr Mediziner. 

Etienne Grandjean als Lehrer 

Grandjean kann auf eine fruchtbare Wirkenszeit als akademi- 
scher Lehrer zurfickblicken. Die Vielfalt angebotener Vorlesun- 
gen war, der Tradition der ETH als Unterrichtsinstitut folgend, 
gross, reichte sie doch vonder Arbeitsphysiologie fiber Wohn- 
physiologie, die Sportphysiologie, die Ern/ihrungsphysiologie 
bis zur Umwelthygiene, zur Sozial- und Pr/iventivmedizin sowie 
zur Ergonomie. Sein Vortragsstil in den Vorlesungen muss weni- 
ger belehrend als beispielgebend gewesen sein. Gibt es doch 
Abbildungen, auf denen Grandjean als Lehrer und als lebendes 
Beispiel auf dem Experimentiertisch sitzend oder liegend, den in- 
und ausl/indischen Studenten die K6rperhaltung des richtigen 
Sitzens oder auch des richtigen Schlafens demonstrierte. 
Eine Vielzahl von 6ffentlichen Vortr/igen innerhalb und ausser- 
halb der Universit/it begleiteten sein Schaffen an der ETH. Im- 
mer stand dabei im Vordergrund, das yon ibm erfahrene Wissen 
zu vermitteln. 

Etienne Grandjean als Mitgestalter und Ehrenmitglied der 
Sehweizerischen Gesellschaft f~r Sozial- und Priiventivmedizin 

Im Jahre 1956 geh6rte Etienne Grandjean zu den Mitbegriin- 
dern der Schweizerischen Gesellschaft ffir Pr~iventivmedizin, 
deren Prfisidium er w/ihrend 10 Jahren innehatte. Er initiierte die 
seit 1966 j/ihrlich durchgeffihrten wissenschaftlichen Tagungen 
dieser Gesellschaft, bevor sic im Jahre 1972 zusammen mit der 
Schweizerischen Gesellschaft ffir Sozialmedizin zur Schweize- 
rischen Gesellschaft ffir Sozial- und Prfiventivmedizin wurde. Im 
Jahre 1983 verlieh ihm die Gesellschaft die Ehrenmitgliedschaft. 

Etienne Grandjean als Mensch 

Grandjean war ein Praktiker im besten Sinne des Wortes. Theo- 
rien, Gedankengebfiude ohne Wirken auf die Umwelt des Men- 
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schen, ohne direkten Einfluss im Sinne einer Verbesserung der 
Situation des arbeitenden Menschen haben ihn nur am Rande 
gefesselt. Damit blieb er trotz seiner Affinit/it zu den technischen 
Wissenschaften immer Mediziner. So hatte er auch nach seiner 
Emeritierung ein offenes Ohr ffir aktuelle arbeitsmedizinische 
Probleme. Ihn interessierte nicht allein die SchSpfung wissen- 
schaftlicher Ergebnisse fiir Fachzeitschriften. Wissenschaftliche 
Forschungsergebnisse waren ibm vor allem verl~issliche Vehikel 
fiir den schSpferischen Prozess der Gestaltung yon Arbeits- 
mitteln, der Gestaltung der Arbeit. Der wissenschaftlich begrfin- 
dete Gestaltungsansatz stand daher im Vordergrund. So ist es 
kein Zufall, dass er in den letzten Jahren versuchte, Designer 
und Ergonomen in den Tagungen von Montreux an einem Tisch 
zu versammetn und so die Hilflosigkeit in der Kommunikation 
zwischen den Gruppen der Spezialisten zu/iberwinden. Dabei 
galt ihm die individuelle LSsung immer mehr als eine standardi- 
sierte und verallgemeinerte globale. Gegen Normen meldete er 
stets Vorbehalte an, da diese seiner Meinung nach eine emotio- 
nale Schranke ffir das aktive Denken schaffen und zu einer 
Stagnation im Fortschritt ffihren. Sie entsprachen nicht seinem 
medizinisch orientierten Denken und nicht seinen kiinstleri- 
schen Neigungen, die beide mehr dem Individuum und der Viel- 
falt menschlicher Lebensweisen und Erlebensweisen der Realitfit 
dieser Welt verpflichtet waren. 
Grandjean war w/ihrend seiner wissenschaftlichen Arbeit der 
deutschsprachige Raum immer zu klein. Grandjean war ein 
Weltbiirger. So war er gleichermassen in der franzSsischen, der 
italienischen, der angels/ichsischen und der deutschen Sprach- 
welt zu Hause. Diese Heimat in verschiedenen Kulturen, die 
gute Kenntnis verschiedenster Erwartungen des Diskussions- 
partners, die F/ihigkeit, Kritik zu iiben, ohne zu verletzen, die 
F/ihigkeit, den Diamant wissenschaftlicher Erkenntnis yon ver- 
schiedenen Seiten zu beleuchten, n/imlich aus der Sicht des 
Kfinstlers, aus der Sicht des Praktikers, aus der Sicht des Wis- 
senschaftlers, sind Eigenschaften, die seinem 1963 in der ersten 
Auflage erschienen Buch ,,Physiologische Arbeitsgestaltung", 
das bereits kurz danach unter anderem in schwedischer, holl/in- 
discher, franzSsischer und englischer Sprache erschien, den welt- 
weiten Erfolg gegeben haben. Es ist der Stil fragender und 
gleichzeitig antwortender Faktenvermittlung, die sichtbare 
Trennung in Wissensger/ist und Detailwissen, in Haus und Ein- 
richtung, die den Leser fiir den Autor einnehmen. Nicht uner- 
w/ihnt bleiben darf in diesem Zusammenhang die ,,Wohn- 
physiologie", in der physiologische Grundlagen des Wohnens 
fiir Architekten beispielhaft zusammengestellt sind. 
Grandjean war ein Wissenschaftler, der vieles bewegt hat und 
gleichzeitig eine liebenswerte, bescheidene PersSnlichkeit, die 
alle, die ibm begegnet sind, nicht vergessen werden. 

Helmut Krueger, Zi~rich 

25th Ten-Day International Teaching Seminar on Cardiovascular 
Epidemiology and Prevention, Rio de Janeiro, Brazil 

The Section on Epidemiology and Prevention of the Inter- 
national Society and Federation of Cardiology announces its 
25th Ten-Day International Teaching Seminar on Cardiovascu- 
lar Epidemiology and Prevention, to be held in Brazil, August 
15-28, 1992. The Seminar is held in association with the World 
Health Organization and local hosts. Between 30-35 Fellows 
can be accepted. Final selection will be made by the Section's 
Seminar Committee. Nominees should normally be at the post- 
graduate level with some residency training or its equivalent, 
and be interested in cardiovascular disease epidemiology. Ex- 
cept in unusual circumstances, preference will be given to youn- 
ger candidates, with little or no formal trining in epidemiology. 
Partial assistance with travel costs may be available for accepted 
Fellows. Room and board are provided without cost. 

Fluency in English is an absolute essential 

Should an accepted Fellow be unable to attcnd, no substitute 
not reviewed by the Seminar Committee may be sent as an 
alternate by the institution. 

Applications, including (1) a letter of nomination by chief of 
department or institution, (2) a personal letter of application 
from the nominee, and (3) the applicant -s curriculum vitae, 
should be received before April 1, 1992 by: 

Professor Kay-Tee Khaw, 
Seminar Coordinator Elect, 
Clinical Gerontology Unit, 
University of Cambridge School of Clinical Medicine, 
Addenbrooke's Hospital, 
Cambridge CB2 2QQ, 
England 
FAX: 44-223-33 6928 

Balint - Preis fiir Medizinstudenten 

Das ,,Ascona Modell" verwirklicht Grundelemente der AUSl 
bildung des zuk/inftigen Arztes. Es zeigt einen Weg, die Arzt- 
Patient-Beziehung in die Gesamtdiagnose und Gesamttherapie 
einmfinden zu lassen und sie im Einzelfall entsprechend zu 
nutzen. 
Dieses Modell hat seinen Ursprung in der Arbeit von Michael 
Balint, dem zu Ehren der Preis 1979 gestiftet wurde und der 
alljfihrlich in Ascona/Monte Veritfi verliehen wird. Auch 1992 
werden zur F6rderung einer beziehungsorientierten Ausbildung 
wieder Arbeiten yon Medizinstudenten mit einem Preis 
ausgezeichnet, der von Sandoz Pharma, Bern, gestiftet wurde 
(insgesamt sFr. 6000.--). 
Die Arbeiten werden nach folgenden Gesichtspunkten beurteilt: 

1. Die vorgelegte Arbeit ist auf die persSnlich erlebte Erfahrung 
innerhalb der Student-Patient-Beziehung und deren allffillige 
Entwicklung zentriert (Exposition). 

2. Sie soll die Uebertegungen des Autors zum beruflichen 
Beziehungserlebnis wiedergeben, auch die dazugeh6rigen 
Gef/ihle und Phantasien, die zumeist unterdriickt werden 
(Reflexion). 

3. Die Arbeit soll iiberdies Wege aufzeigen, die Erfahrung in 
Handlung umzusetzen und die hierffir notwendigen Vor- 
aussetzungen im Studium zu schaffen (Aktion und Pro- 
gression). 

Die Preisverleihung findet am 25. April 1992 
in Aseoua, 
Monte Veritd, statt. 

Info: Dokumentationszentrum, Biblioteca, 
CH-6612 Ascona 

Prix Balint pour 6tudiants en m6decine 

Depuis vingt ans se r6unissent fi Ascona, sous l'~gide du 
Secr6taire G6n6ral du Conseil de l'Europe, des m6decins, 
hospitaliers et lib6raux, des param~dicaux et des ~tudiants. Ces 
rencontres internationales agissent comme un catalyseur, essay- 
ant de d6finir une m6thode de formation aussi bien pour les 
etudiants que pour les m6decins ainsi que pour les 
infirmiers(~res), les travailleurs sociaux et les psychologues. On le 
nomme le <<modOle Ascona>>. 
Un prix de frs 6000.-- a ~t6 institu6 grfice fi Sandoz Pharma, 
Berne. I1 est destin+ fi r6compenser un travail relatant une 
exp6rience personnelle dans le cadre relations patient-6tudiant 
(exposition). 

- Le travail 6voquera le v~cu et les r~flexions de l 'auteur sur sa 
relation professionelle ainsi que les 6motions ettes fantasmes 
souvent r6prim6s que diverses situations peuvent susciter. 

- I1 sera congu comme une tentative de contribuer/t la formation 
professionelle, /t travers l'analyse de la relation inter- 
personnelle. 

La remise du prix aura lieu le 25 avril 1992/L Ascona, 
Monte Veritfi. 

Renseignements: Centre de documentation, Biblioteca, 
CH-6612 Ascona 


