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I Kursankiindigungen, Tagungen

1%t Gender & Health Conference, Vienna,
16-18 September 2002

On behalf of all organisers we have the plea-
sure to invite you. This interdisciplinary
conference is organised by the City of
Vienna, Office for Women's Health and the
Department of Health Planning and Financial
Management in Cooperation with EAWHR
and the WHO/Euro. For many years the City
of Vienna has given women’s health issues a
great deal of attention. Last year Vienna was
the location of choice for the 15 World
Conference on Men’s Health. Now with the
International Gender and Health Conference
the next logical step has been taken to put
the gender dialogue within the heaith
system in the forefront. We invite you to
come to Vienna and join in contributing to
Gender & Health. For the EAWHR it will be
the 3 Conference on Women and Health.

The main objectives of the conference are:

e to examine sex differences in health status,
diagnostic and health care delivery

+ to pay attention to men’s and women’s

health in relation to their social role

to discuss the relationship between sex

role stereotypes and clinical judgment

to critically examine the current systems

and structures for health care services in

women's and men’s health and identify ef-

fective models for health care delivery

to identify factors that facilitate health-

promoting behaviours among diverse pop-

ulations of women and men

» to present gender-sensitive theories and

methodologies

to stimulate collaboration between re-

searchers, politicians and practitioners

The conference is aimed at promoting the
integration of the gender perspective in the
health care field and in health sciences and
at stimulating collaboration between re-
searchers, practitioners and policy makers.
We look forward to welcome you for an
interesting conference and a dynamic discus-
sion in Vienna.

Winterthurer Institut fiir Gesundheitsékonomie (WIG)
WIG-Nachdiplomkurs ,Medizin- und Spitalinformation”

Der stete Zuwachs an Informationen im Spi-
tal ist mit herkdmmlichen Mitteln kaum mehr
zu bewaltigen. Um sich den Herausforderun-
gen des wachsenden Kosten- und Effizienz-
drucks erfolgreich zu stellen, kommt moder-
nen Informationstechnologien eine Schltissel-
rolle zu. Es sind Fachleute gefragt mit
Kompetenz in Informationstechnologien,
Medizin und Okonomie, kombiniert mit ho-
her betrieblicher Sozialkompetenz. Mit dem
Nachdiplomkurs ,Medizin- und Spitalinfor-
matik” wird diesen Anforderungen Rech-
nung getragen.

Der Einsatz neuer Informationstechnologien
bringt mehr Nutzen fiir alle Akteure im
Gesundheitswesen.

Kursziele

Die Kursteilnehmer kennen die Anforderun-
gen, die an moderne Informationssysteme
gestellt werden. Insbesondere sind sie ver-
traut mit den Fragestellungen zu Dokumen-
tation, Qualitat, Datenschutz und Daten-
sicherheit. Die Kursteilnehmerinnen sind
sensibilisiert fur die Anforderungen an
den/die Medizin- und Spitalinformatikerin

Termin Thema Modul

7./13.114. Sept. 2002 Grundlagen Modul 1
25./26. Okt., 8./9. Nov. 2002 Management Modul 2
23./29./30. Nov. 2002 Projekte Modul 3

Weitere Informationen zum WIG-Weiterbildungsangebot finden Sie

unter www.wig.ch
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a.0. Univ.-Prof. Dr. Beate Wimmer-Puchinger,
PhD

DI Dr. Hannes Schmidl, DI

Conference Presidency

Mag. Dr. Maria Schmidt, PhD, MPH, M5Sc
Dr. Erika Baldaszti, PhD
Scientific Program Co-ordination

Dr. Marrie Bekker, PhD
Conference Presidency, EAWHR

Isabel Yordi, MSC/MBA
Technical Officer Gender Mainstreaming,
WHO/Euro

Further information please contact:

Medical Connection
Cobenzlgasse 32
A-1190 Wien

Tel.: +43 1 367 18 00 23
Fax: +43 1 367 18 00 20

e-mail: office@medicalconnection.at
Internet: www.genderandhealth.at
Monika Neubauer

Mag. Christian Murhammer

bezuglich Kommunikation, Change- sowie
Wissensmanagement. Die Teilnehmerinnen
lernen das Projektmanagement im Detail
kennen. Sie sind in der Lage, in fachlber-
greifender Teamarbeit massgeschneiderte,
ganzheitliche Lésungen zu erarbeiten und
praxisgerecht umzusetzen.



